CONJUNTORESIDENCIAL LA CIMA P.H.
NIT 901.526.723.3

PROCESO DE CONTRATACION
DE EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

1. OBJETIVO

El Conjunto Residencial La Cima PH, con domicilio en la cra. 72 C # 22 A — 27
de la ciudad de Bogota, estrato 4, conformado por 304 apartamentos, 304
parqueaderos privados para automoviles, parqueadero de visitantes, Club House
requiere la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en las
instalaciones de la copropiedad, legalmente constituida y autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, cuyas licencias las faculten
para prestar el servicio de vigilancia privada en las modalidades fija y movil, con
y sin arma letal, con autorizacion para el uso de los medios tecnolégicos, para
proteger a los residentes y los bienes que se encuentran en areas comunes y al
interior del perimetro de la copropiedad.

. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

El servicio solicitado es de (3) puestos las 24 horas del dia, de lunes a domingo
incluidos festivos, durante los 365 dias del afio, que rotara de acuerdo con los
horarios establecidos por la ley, en turnos de 2x2x2.

. OFERTA ECONOMICA

Se tendra en cuenta la oferta econdmica mas favorable para la copropiedad, que
cumpla con las disposiciones de ley vigentes. Incluir impuestos, retenciones y
valor neto a pagar para la vigencia 2026.

. DOCUMENTOS QUE DEBEN SOPORTAR LA PROPUESTA

Carta de presentacion firmada por el representante legal de la empresa.
Empresa legalmente constituida minimo de 10 afios.

Brochure de la empresa.

Resolucién de licencia de funcionamiento expedida por la Supervigilancia para
prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada en las modalidades fija y
movil, con y sin arma letal, servicios, con autorizacion para el uso de los medios
tecnologicos.

Copia del Certificado de Camara y Comercio con vigencia no mayor a 30 dias.
Pdliza de responsabilidad civil extracontractual vigente, incluyendo los amparos
de hurto y/o hurto calificado y sus tentativas y bienes bajo cuidado tenencia y
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control con coberturas de minimo 400 salarios minimos, Debe tener hurto a
vehiculos.

Compromiso de expedicion de Pélizas de pagos salarios y prestaciones sociales
y poliza cumplimiento, una vez se firme el contrato.

Copia del Registro Unico Tributario de la empresa.

Copia vigente del certificado de NO sanciones emitida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Resolucion de uniformes.

Resolucion de horas extras.

Perfil y capacitacion del personal ofrecido para la prestacion del servicio.
Certificacion de calidad ISO 9001 - 2015 Vigentes.

Certificado del estado actual de implementacion del SG-SST el cual debe cumplir
con el 100% de ejecucion.

Minimo 3 certificaciones de experiencia en Unidades residenciales de por lo menos
300 unidades de vivienda.

Certificacion del revisor fiscal o contador en el que se indique que la persona
juridica acredite el cumplimiento de las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales: El proponente debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los aportes parafiscales, mediante copia del Gltimo pago
de la seguridad social y parafiscales. La omisiébn de este documento, dara
lugar a la exclusién del proceso de seleccion. El profesional que ejerce como
Revisor Fiscal debe estar previamente registrado en Camara de comercio.
Teniendo en cuenta lo anterior es de caracter obligatorio tener Revisor Fiscal.
Resolucién de aprobacion del reglamento interno del trabajo.

Presentar un desglose de la tarifa.

Procedimiento para la presentacion, tramite de siniestro y cobertura de
riesgo ante novedades.

Fechas de pago a los Guardas de seguridad.

Especificar cuanto es el salario del guarda de seguridad.

Dotacion basica para servicio a la intemperie.

Campanas de seguridad internas y externas en la copropiedad.

Capacitaciones brindadas al grupo de trabajo.

Plan de bienestar de los guardas de seguridad.

Garantizar servicio de coordinacidon minimo 1 vez por semana y supervision una vez
en el dia y una en la noche.
Informar si se la compaiiia cuenta con departamento o area de tecnologia.
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5. CRONOGRAMA ACTIVIDAD

ACTIVIDAD FECHAS

Publicacion Convocatoria 14 de abril de 2026

Visita al Conjunto 20 de abril 2026 10:00 am
30 de abril 2026 hasta las

Recepcion de propuestas 6:00P.M.

Estudio de ofertas 7 de mayo de 2026

Entrevistas oferentes
preseleccionados 14 de mayo de 2026

Seleccion y notificacion de oferente (19 de mayo 2026

Inicio del contrato 1 de junio de 2026

6. ENTREVISTAS DE OFERENTES:

La propuesta se debe presentar en original foliado en orden consecutivo y con
indice en el que se anuncia cada uno de los documentos que compone la
propuesta.

Los interesados deberan dejar las propuestas en sobre sellado en la porteria de
la copropiedad. Direccion cra. 72 C # 22 A — 27, para lo cual debera firmar la
planilla de radicacién de las propuestas, asi mismo proceder a enviarlas en un
solo archivo PDF a los correos enviar al correo electronico:
conjuntoresidenciallacima@gmail.com

Atentamente,

Administracion

Conjunto Residencial La Cima PH
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